FORMA I.
Ficha del Organismo

[J NACIONAL [ INTERNACIONAL

Ministerio de Relaciones Exteriores

Secretaria de Relaciones Econdmicas y Cooperacion
Direccion de Cooperacion No Gubernamental

No. Gobernacion | No. Registro Fecha Registro
D M

/ /

I. DATOS GENERALES DEL ORGANISMO
(1) NOMBRE DEL ORGANISMO (1.1) SIGLAS (2) PAIS DE ORIGEN

(3) DIRECCION EN NICARAGUA

(4) DIRECCION EN PAIS DE ORIGEN

(5) TIPO DE REPRESENTACION

REGIONAL: [CJCENTROAMERICA  [] MEXICO [] EL CARIBE [] NACIONAL
(6) REPRESENTANTE PARA NIC. [(JSR. [CJSRA. (7) PERIODO DE NOMBRAMIENTO (8) NOMBRE OFICIAL DEL CARGO
D M A
DEL / / [] REP. CONCURRENTE ~ [] REP. REGIONAL ] REP. LEGAL
[] DIRECTOR EJECUTIVO  [] REP. RESIDENTE [] OTRO (ESPECIFIQUE)
D M A
AL / / ] COORDINADOR [] GERENTE GENERAL

Il. CONTACTOS
NOMBRE SUB-SEDE

lll. SITUACION JURIDICA
(1) PERSONERIA JURIDICA

[JAGENCIA []ASOCIACION [JCOMITE [] CORPORACION [_] FEDERACION [C] FUNDACION  [] FONDO [JINSTITUTO  [] INSTITUCION
(2) FECHA DE INICIO OPERACIONES EN NICARAGUA (3) CONVENIO MARCO DE COLABORACION SREC
° / ! / ) [JFARMADO [JENTRAMITE [] EN MARCO DE CONVENIO DE COOP. BILATERAL [_] NO TIENE
(4) FECHA ENTRADA VIGENCIA CONVENIO (5) FECHA VENCIMIENTO VIGENCIA CONVENIO (6) RENUEVA AUTOMATICAMENTE
D M A D M A
/ / / / s [INO [ CONVENIO INDEFINIDO

IV. LABOR ONG
(1) TIPO DE ASISTENCIA (SELECCIONE 2 MAX.)

] TECNICA [J FINANCIERA [] EN BIENES / ESPECIES [C] EJECUCION DIRECTA

(2) ESPECIALIZACION TEMATICA (SELECCIONE 3 MAX.)
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[] ARTE CULTURA Y DEPORTE [C] DESARROLLO LOCAL [ INVETIGACION / FORMULACION DE POLITICAS
[C] ASISTENCIA JURIDICA ] DESARROLLO RURAL [C] MEDIO AMBIENTE

] CREDITO/ FINANZAS ] EDUCACION Y CAPACITACION [J saLup

] DERECHOS / ASISTENCIA A LA NIREZ ] EMERGENCIA / AYUDA HUMANITARIA [ VIVIENDA / INFRAESTRUCTURA SOCIAL

[] DERECHOS HUMANOS [] GENERO [ NO POSEE

] DESARROLLO EMPRESARIAL ] GOBERNABILIDAD /PARTICIPACION CIUDADANA ] OTROS (ESPECIFIQUE)

(3) POBLACION OBJETIVO PRIORITARIO (SELECCIONE 3 MAX.)
[] COOPERATIVA

[] DESEMPLEADOS [] MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA [] POBLACION RURAL
[] DISCAPACITADOS ] MUJER [C] POBLACION URBANA / MARGINAL
[C] ETNIAS ] NIREZ [C] PROFESIONALES / ARTESANOS
[] JUVENTUD [] ORGANIZACIONES GREMIALES / SINDICATOS [] TERCERA EDAD

(4) ALCANCE GEOGRAFICO (DEPARTAMENTO) (ANOTE 5 MAX.)

1 4-

2 5

(1) MISION DE LA ORGANIZACION O INSTITUCION

(2) LINEAS DE ACCION EN NICARAGUA

(3) PERSPECTIVAS FUTURAS DE ACCION EN NICARAGUA

VI. OBSERVACIONES




